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Werkstudent Personalentwicklung (m/w/d)
Für den Geschäftsbereich Personal und Recht bei der Stadtwerke Augsburg Holding GmbH
suchen wir ab 01.08.2021 eine/n

Werkstudent Personalentwicklung (m/w/d)

Geschäftsbereich HP

Abteilung HP-P

Team HP-P-E

Du möchtest tiefgehende Einblicke in die Planung und Organisation von
Entwicklungsprozessen erhalten?

Du zeigst Begeisterung für Weiterentwicklungsthemen?

Du hast Freude abwechslungsreiche und spannende Tätigkeiten in der Personalentwicklung
mitzugestalten?

Des Weiteren bist Du eine neugierige und auch digital affine Person?

Dann könnte diese Stelle etwas für Dich sein.

Deine Aufgaben:

Dein Profil:

Unterstützung bei der Erstellung des neuen Weiterbildungsprogramms
Organisatorische Begleitung des aktuellen Weiterbildungsprogramms
Auswertung von Evaluationen
Dokumentation von Daten
Unterstützung in vielfältigen Aufgaben der Personalentwicklung

Immatrikulierte/r Student*in der Betriebswirtschaftslehre, Personalmanagement,
(Wirtschafts-) Psychologie, Pädagogik o.ä.
Verfügbarkeit mind. 1 Jahr für 20h pro Woche, die auf 3-5 Tage verteilt werden
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Lesenswert

Sie finden bei uns:

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. 
Bitte bewerben Sie sich online. 

Wünschenswert sind erste Erfahrungen bzw. Kenntnisse im Bereich Personalwesen
Vertrauter Umgang mit den üblichen MS-Office Programmen
Lernbereitschaft für die Anwendung von weiteren digitalen Systemen
Sorgfältiges Arbeiten, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein
Engagement und Teamfähigkeit
Freude am Umgang mit Menschen

Einen sicheren Arbeitsplatz bei einem der größten Arbeitgeber in der Region
Eine familiäre Unternehmenskultur mit einem ausgeprägten swa Wir-Gefühl
Die Möglichkeit, durch Gleitzeitmodelle Ihre Arbeitszeit flexibel zu gestalten
Attraktive Angebote zur Unterstützung persönlicher und familiärer Bedürfnisse
(Kinderbetreuung, Soziale Beratung etc.)
Ein solides Konzept für Ihre betriebliche Altersversorgung plus Zuschuss zu
vermögenswirksamen Leistungen
Vorteilhafte Mitarbeitertarife im swa Leistungskatalog (AVV Firmenabo, Carsharing, etc.)
sowie attraktives JobRad Leasing
Ein breites Spektrum zur betrieblichen Entwicklung und Weiterbildung
Ein ausgeprägter Teamspirit auch im Sport durch zahlreiche Sportevents und unser
Mitarbeitersportprogramm

Online bewerben

Gaswerksgelände: Zweite
Gastronomie gesucht
Das Gaswerksgelände der swa entwickelt
sich immer weiter zu einem Wohlfühlort.
Eine zweite Gastronomie auf dem Gelände

Glasfaser für Bismarckviertel,
Bäckergasse und Gaswerk
Die Stadtwerke Augsburg (swa) haben
gemeinsam mit M-net nun rund 750
Haushalte im Bismarckviertel, der
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